
 عضو هیات علمی توسط دانشجو / کارآموزیفرم ارزشیابی اساتید دروس عملی

 نام درس                                                    نام استاد                                                  تاریخ

ر بسیا

 خوب

 ردیف سوالات ضعیف متوسط خوب

و ...حضور به موقع در آزمایشگاه/ کارگاه/ بالین       1 

 2 تعیین اهداف کار عملی/ کارآموزی در ابتدای دوره    

 3 تعیین استانداردهای مورد انتظار از دانشجویان در پایان ترم    

در حیطه فعالیت عملی/ بالینی بر مفاهیم نظری تسلط کافی      4 

مهارت های بالینی/ عملی آموزشتسلط کافی در       5 

 6 اشتیاق و حوصله استاد جهت توجیه و پاسخگویی به سئوالات    

 7 انعطاف پذیری در مقابل انتقادات و پیشنهادات    

مورد نیاز برای انجام کارهای عملی  یادگیری معرفی منابع      8 

دانشجویان به رعایت مسائل  ایمنی و مراقبت از تجهیزات ترغیب      9 

 11 تشویق و ترغیب دانشجویان به تعامل مناسب با پرسنل     

 11 تشویق و ترغیب دانشجویان به تعامل مناسب با پرسنل ومددجویان    

 12 نظارت بر حضور منظم دانشجویان در هنگام آموزش عملی    

بدانشجویان و ارائه بازخورد مناسمهارتهای آموخته شده نظارت  و ارزیابی       13 

 14 ارتباط و تعامل مناسب با کارکنان    

 15 ارتباط و تعامل مناسب با مددجویان    

، و حرفه ای در ارتباط با دانشجو، همکار اخلاقاخلاق اسلامی و  موازین رعایت    

 بیمار

16 

ورود و خروج و استراحت دانشجویانرعایت زمان       17 

 18 ایجاد فرصت های آموزشی برای مهارت آموزی دانشجویان    

رعایت سهم بیشتر مهارت آموزی نسبت به آموزش نظری در دروس     

 کارآموزی/ کارورزی/ عملی

19 

 

 


